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PREAMBULE

Nous, étudiants, militants mutualistes, syndicawxassociatifs, déclarons constituer La
Mutuelle des Etudiants.

Elle aura pour mission :

- de gérer le régime étudiant de sécurité sociale,

- d'offrir a ses adhérents des complémentaire® sant

- d'étre un acteur de prévention, de promotiorad&ahté et de la solidarité,

- d'étre également un acteur du mouvement sociat da but de défendre et de
promouvoir la construction du statut social deutiédnt,

- d’étre un outil de conquéte sociale.

Nous conduirons ces actions qui tendent a lautemodes étudiants dans un cadre
démocratique, transparent et laic.

Notre role sera, dans notre secteur, de parfaire farmation de citoyens en faisant des
assurés sociaux a part entiere, libres, resporsabladépendants.

lls auront la possibilité d'étre acteurs de leuotgution sociale par le fonctionnement
démocratique de la mutuelle. L’étudiant étant wmgetravailleur intellectuel, il a droit en tant
gue jeune, a une prévoyance sociale particuliere.

Notre effort de solidarité ne sera une réalité sjua gestion rigoureuse de notre mutuelle est
notre exigence premiere.

Pour cela, il nous faut offrir des complémentasasté au moindre codt afin qu'elles soient
accessibles a tous. Nous nous engageons pour cdlaveéstir aucun moyen financier de la
mutuelle sur des actions étrangéres a son objeals@insi nous permettrons a tous les
étudiants de s'émanciper et de parvenir a leunaui@ sanitaire et sociale.

Nous nous emploierons également a favoriser I'aypigeage des principes mutualistes afin
que tout au long de leur vie, ils choisissent atilggient les valeurs de la mutualité.

Ainsi nous jouerons pleinement notre réle de miguétudiante, c'est-a-dire d'acteur du

mouvement social étudiant et d'acteur du mouvemmentialiste au sein de notre famille, la
Mutualité Francaise.
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Titre 1 : Formation, objet et composition de la muuelle l

Chapitre 1 : Formation et objet de la mutuelle

Article 1 Formation de la mutuelle

Il est constitué une mutuelle dénommée « La Mutuédls Etudiants - LMDE », qui est une
personne morale de droit privé a but non lucratif.

Elle est régie par les dispositions du livre lichge de la mutualité.
Le sieége de la mutuelle est étaki rue Marceau 94200 Ivry-sur-Seine.

La détermination du siége de la mutuelle relevecdespétences de I'assemblée générale.

Article 2 Objet de la mutuelle

La mutuelle méne, notamment au moyen des cotisatienses membres, dans l'intérét de
ceux-ci, de leurs ayants droit ou des bénéficiattesla couverture maladie universelle a
laquelle la mutuelle participe dans les conditidéBnies par la loi, une action de prévoyance,
de solidarité et d’entraide afin de contribuer aveloppement culturel, moral, intellectuel et
physique de ses membres et a 'amélioration de leamditions de vie.

Elle a pour objet de réaliser les opérations diasste suivantes :

- couvrir les risques de dommages corporels liésadeidents ou a la maladie,

- contracter des engagements dont I'exécution déderld vie humaine, verser un capital
en cas de mariage ou de naissance d’enfants, dpipel a I'épargne en vue de la
capitalisation en contractant des engagementsniietes.

La mutuelle a également pour objet, conformémertadicle L.111-1 du code de la
mutualité, d’assurer a titre accessoire :

- la mise en ceuvre d'une action sociale, notammenmt Ipaversement de secours
exceptionnels,

- la prévention des risques de dommages corporsla lifes accidents ou a la maladie,

- la gestion de réalisations sanitaires et sociales,

- la protection de l'enfance, de la famille, des perees agées, dépendantes ou
handicapées.

Enfin, la mutuelle participe a la gestion du régiofdigatoire d’assurance maladie-maternité

des étudiants, en application des articles L.38118381-9 du code de la sécurité sociale et a
la couverture maladie universelle dans le cadreddgmsitions propres a ce régime.
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Dans le cadre de son objet, la mutuelle peut notmm

- participer aux actions d’information et de recherplortant sur toutes questions relatives a
la protection sanitaire et sociale des jeunes lelugs conditions de vie ainsi que faire
connaitre toute position qu'elle juge utile au pesyet au développement de cette
protection,

- participer a des modes expérimentaux de prise argehdes soins ou de prévention au
bénéfice de ses membres,

- conclure des accords en vue d'offrir a ses menpadgipants et a leurs ayants droit un
service global intégrant les garanties et les ptedu'elle ne peut elle-méme servir ; cette
offre conforme a l'esprit de l'article L.111-1 dwde de la mutualité doit viser a
I'amélioration des conditions de vie (physiquestérialles et morales) des étudiants,

- et diffuser des informations générales liees adaié, a la santé, a la protection sociale
et a I'offre de services par le biais d’'une revugunliste.

Dans le cadre des articles L.116-1 et suivantsode de la mutualité, la mutuelle peut :

- présenter des garanties dont le risque est portéupaautre organisme habilité a
pratiquer des opérations d’assurance,

- exercer l'intermédiation en assurance,

- recourir a des intermédiaires d’assurance ou desuéance,

- déleguer de maniere totale ou partielle la gestion contrat collectif.

Article 3 Reglement intérieur

Un reglement intérieur peut étre arrété par l'agdéen générale afin de déterminer les
conditions d’application des présents statuts.

Article 4 Reglement mutualiste

En application de larticle L.114-1 du code de lautwalité, un (des) reglement(s)
mutualiste(s) adopté(s) par I'assemblée général@rayosition du conseil d’administration
défini(ssen)t le contenu et la durée des engagenesigtant entre chaque membre participant
ou honoraire et la mutuelle en ce qui concern@iestations ou les cotisations.

Article 5 Informatique et libertés

Les informations recueillies sont exclusivementisges dans le cadre de la gestion de la
mutuelle conformément a son objet. Aucune inforamatjérée ne peut faire I'objet d'une
cession ou mise a disposition de tiers a des fams aonformes a son objet tel que défini a
I'article 2 des présents statuts.

Le membre participant, ainsi que toute personnetatjine gestion pour compte de tiers, peut
demander communication ou rectification de toutermation le concernant qui figurerait sur
les fichiers de la mutuelle, ainsi que le cas éghda ses mandataires et réassureurs. Il pourra
exercer ce droit d'acces et de rectification effre&sant a la mutuelle, a I'adresse de son siege.

La Mutuelle des Etudiants - Statuts 2010/2011



Page 5/30

Chapitre 2 : Conditions d’adhésion, de démission,alradiation et d’exclusion

Section 1 : Adhésion

Article 6 Catégories de membres
La mutuelle se compose de membres participants etasnbres honoraires.
Tous les membres participants et honoraires sonthres a titre individuel de la mutuelle.

Le conseil d'administration peut s'opposer a um@sidn, pour juste motif, et dans le respect
des valeurs mutualistes. Il en est fait le rappdé plus proche assemblée générale.

6.1 Membres participants

Les membres participants sont les personnes phesiqui, soit du fait d'une adhésion
individuelle, soit du fait d'une adhésion dans Bdre d’'un contrat collectif, versent une
cotisation et bénéficient ou font bénéficier leayants droit des prestations de la mutuelle.

Par ayants droit du membre participant sont visésohjoint, concubin, partenaire au titre
d'un PActe Civil de Solidarité (PACS), les enfaatersonnes a charge telles que définies
par le code de la Sécurité Sociale.

Peuvent adhérer a la mutuelle :

- a titre individuel
- les personnes bénéficiant sur le territoire feam@’un régime obligatoire de sécurité
sociale lorsqu’a titre principal, elles poursuiveles études secondaires ou recoivent un
enseignement supérieur ou professionnel ou onaatinaté d’étudiant chercheur,
- les ressortissants francais assurés aupres daidse des francais de I'étranger et
poursuivant, a titre principal, des études secaadabu d’enseignement supérieur a
I'étranger,
- Les personnes, ne bénéficiant d’aucun régime rdéegtion sociale obligatoire en
France et ayant une résidence temporaire sur fgoter métropolitain ou dans les
départements d’Outre-Mer, lorsqu’elles :
» Poursuivent a titre principal des études dans abli6sement d’enseignement
supérieur en France,
> Ou arrivent en France entre I€" juillet et le 30 septembre de I'année
universitaire et sont en attente d'une inscriptidans un établissement
d’enseignement supérieur en France,
» Ou effectuent un stage en France dans le cadnedd'gtuniversitaires,
» Ou reéalisent en France des travaux de recherches lda cadre d'études
supérieures.
- les bénéficiaires de la couverture maladie useie complémentaire a laquelle la
mutuelle participe, dans la mesure ou ces béng&ésiadherent par ailleurs aux statuts
pour ouvrir droit a une ou plusieurs des prestata la mutuelle en complément de l'un
de ce régime, ou bien souscrivent personnellemamtadhésion de maintien de droit en
fin de période initiale de garantie, en versara mutuelle la cotisation prévue a cet effet
par les textes législatifs et réglementaires enedig.
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- a titre dérogatoire dans le cadre d’'un contréectf
- les personnes effectuant dans un établissemenseignement francais un stage de
courte durée n’ouvrant pas droit sur le territdmr@ncais a un régime obligatoire de
sécurité sociale,

Les salariés permanents de la mutuelle ne peumesit@in cas adhérer, et ce, par quelque
moyen que ce Soit.

Prorogation d’adhésion

Les adhérents peuvent a titre individuel proroger bdhésion a la mutuelle, a I'issue de leur
derniére année études, et dans la mesure ou ii&ficiént sur le territoire francgais d'un
régime obligatoire de sécurité sociale.

Cette prorogation est possible jusqu'a ce que Eaglfit ait atteint 'age limite de 27 ans
révolus a la date d’échéance de la garantie.

Pour les adhérents en fin d’études de plus de 88da date d’échéance de leur garantie,
cette prorogation est limitée a une année de garant

Conformément a 'article L.114-2 du code de la malité :

- les mineurs de plus de 16 ans peuvent, a leuadde) étre membres participants de la
mutuelle sans I'intervention de leur représentégal,

- et, sauf refus expres de leur part, les ayarig de plus de 16 ans sont identifiés de
facon autonome par rapport au membre participamt lewr ouvre des droits et
percoivent a titre personnel les prestations aedtuelle.

6.2 Membres honoraires
Les membres honoraires sont les personnes physiquiesersent des cotisations, des
contributions ou font des dons a la mutuelle sans/pir bénéficier de ses prestations ou des
personnes morales souscrivant des contrats cédlecti
Les membres honoraires, personnes morales ou piegsicsont agréés par l'assemblée
générale sur proposition du conseil d’administratio

Article 7 Formalités d'adhésion

L’engagement réciproque du membre participant oumeémbre honoraire et de la mutuelle
résulte de la signature d’un bulletin d’adhésiordeua souscription d’'un contrat collectif.

Pour les opérations individuelles, la mutuelle reene membre participant ou futur membre

participant, avant la signature du contrat, undiinld’adhésion, les statuts et reglements ou
une fiche d’information sur le contrat qui décritépsément leurs droits et obligations

réciprogues.

La signature du bulletin d’adhésion emporte acdeptale 'ensemble de ces dispositions.
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Tous actes ou délibérations ayant pour objet undifioation des statuts et des réglements
sont portés a la connaissance des membres paittiglieu

Pour les opérations collectives, la mutuelle étalvie notice telle que visée a I'article L.221-6
du code de la mutualité.

La personne morale souscriptrice est tenue de tenuetite notice et les statuts de la mutuelle
a chague membre participant.

Toute modification du contrat collectif est coné&apar un avenant signé des parties.

En cas de modifications apportées aux droits egatidbns des membres participants, ceux-ci
sont informés par la personne morale souscripfrarela remise d’une notice établie a cet
effet.

Article 8 Durée de I'adhésion

Le membre participant, pour les opérations indiglths, peut mettre fin & son adhésion tous
les ans en envoyant une lettre recommandée a laetfeuau moins 2 mois avant la date
d’échéance.

A défaut, et sauf cas particuliers prévus au(x)legnt(s) mutualiste(s), le contrat se
renouvelle automatiquement, pour 12 mois, sousrvéspour le membre participant de
satisfaire aux conditions d’adhésion posées adlaré des présents statuts. A cet effet il doit,
au début de chague année universitaire, justiesah statut.

Section 2 : Démission, radiation, exclusion, suspgion
Article 9 Démission et radiation

La démission d'un membre doit étre donnée par, gaitlettre recommandée, deux mois au
moins avant la date d’échéance de la garantie. idladispense pas du paiement de la
cotisation pour la période annuelle en cours.

Sont radiés, les membres dont les garanties onésiiées dans les conditions prévues aux
articles L.221-7, L.221-8 et L.221-17 du code dmlaualite.

Leur radiation est prononcée par le conseil d’adstriation.

Article 10 Exclusion

Peuvent étre exclus, sous réserve des disposjiimpses aux mutuelles du livre Il du Code
de la mutualité, les membres qui auraient causént@kement atteinte aux intéréts de la
mutuelle.

Le membre dont I'exclusion est proposée pour céf wiadessus visé est convoqué devant le

conseil d'administration pour étre entendu surfés qui lui sont reprochés. S'il ne se
présente pas aux jour et lieu indiqués, une noenadhvocation lui est adressée par lettre
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recommandée avec accusé de réception. S'il vieoorena s'abstenir d'y déférer, son

exclusion peut étre prononcée a effet immédiatlparonseil d'administration sans autre
formalité.

Article 11 Effet de la perte de la qualité de membre

La démission, la radiation et l'exclusion ne donmnpas droit au remboursement des
cotisations versees.

Aucune prestation ne peut étre servie aprés ladletiet de la démission, de la radiation ou
de I'exclusion, sauf celles pour lesquelles lesditmms d'ouverture du droit a prestations
étaient antérieurement réunies.

Titre 2 : Administration de la mutuelle I

Chapitre 1 : Assemblée générale

Section 1 : Composition, élections
Article 12 Sections de vote

Tous les membres participants et honoraires s@atrtié en sections de vote, en fonction de
la situation géographique de leur lieu d’études.

Chaque académie constitue une section.
Un méme membre participant ou honoraire ne peudrégmr qu'a une seule section.

En cas de pluralité de cursus universitaires olases, le rattachement est effectué dans la
section du lieu retenu pour la gestion du régimeétririté sociale de I'intéressé.

Lorsque le rattachement ne peut s’effectuer entimmale la situation géographique du lieu
d’études ou du lieu retenu pour la gestion du régilm sécurité sociale, il est effectué dans la
section ou est domicilié le membre participant ondraire.

Lorsque sont conclues des conventions de prévoyawdlective, les modalités de
participation a I'élection des délégués de sedmrote des adhérents individuels relevant de
ces conventions sont précisées au cas par cas,j@aass pouvoir déroger au cadre
d'ensemble fixé par le présent article, chague merhrticipant devant rester attaché a la
section qui aurait été la sienne s'il avait adlkénectement et individuellement aux statuts.

Article 13 ~ Composition de I'assemblée générale

L'assemblée générale est composée de la totatitdalégués des sections de vote.
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Article 14  Délegués des sections de vote

Les membres participants et honoraires de chaqutemssedlisent parmi eux les délégués a
I'assemblée générale de la mutuelle.

Les délégués sont élus pour deux ans. Leur mastisgreuvelable.

Chaque section de vote élit un délégué pour 1550 bres participants ou fraction de1550
membres participants (soit par exemple 2 délégoés 100 membres et 3 délégués pour
3101 membres).

Toutefois, le nombre de délégués €lus par sectoopeut étre inférieur a 3, quel que soit
I'effectif des membres participants ressortissdettadite section.

Chaque délégué dispose d'une voix a lI'assemblé&ajérle la mutuelle.

Les élections des délégués ont lieu a bulletinetesn scrutin proportionnel de liste, sans
panachage.

Pour I'élection des délégués des sections de Motmnseil d’administration de la mutuelle

choisi entre les deux modalités suivantes :

» Le vote par correspondance des membres qui re¢dieerdocuments appropriés. Tous
les votes sont adressés dans une boite postaleg@aveet effet, puis retirés et dépouillés
sous le contréle d'un professionnel indépendaneramnté. Les enveloppes d'envoi
doivent mentionner clairement la nature électodaléa correspondance et la référence de
la boite postale pour les retours des "n‘habite gpdadresse indiquée”. Les fichiers
informatiques de routage et les données relativasretours postaux (non distribution,
vote exprime) font également l'objet du contréleind'professionnel indépendant
assermenté. Les modalités complémentaires de iisajion des opérations de vote sont
arrétées par le conseil d'administration, une paismandature, 120 jours au moins avant
la date de tenue de I'assemblée générale qui asggpeononcer sur le renouvellement du
conseil d’administration, et portées par tout moyeria connaissance des membres
participants et honoraires,

* et le vote a distance dont les modalités compléamest sont arrétées par le consell
d’administration dans les mémes conditions quenka précédent. L’ensemble de ces
opérations de vote se déroulant sous le controlen dorofessionnel indépendant
assermenté.

Le vote des membres de la mutuelle en vue d’éisedélégués des sections de vote est
organisé dans les douze mois précédant la daterdecation de l'assemblée générale de la
mutuelle ayant a statuer sur le renouvellementohseil d'administration.

Chaque liste doit comporter un nombre de candiéigéd au double du nombre de postes a
pourvoir, et ne peut comporter moins de 2/3 de icatsl inscrits dans un établissement
d’enseignement supérieur. Les candidats non élusfigeirant sur la méme liste
immédiatement apres le délégué dernier titulaimstuent les délégués suppléants, I'ordre
de suppléance étant fixé par I'ordre de liste.

Lorsque dans une section de vote, au moins unistabient d’enseignement supérieur
accueille 900 membres participants de la mutueatleaque liste doit nécessairement
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comporter au moins un représentant de chacun deétddissements d’enseignement
Supérieur.

La perte de la qualité de membre entraine la mhetéa qualité de délégué titulaire ou de
délégué suppléant.

Article 15  Vacance et absence d’'un délégué en cours de man@atrenouvellement
anticipé d’une section locale

En cas de vacance en cours de mandat par décékmission ou pour toute autre cause d’un
délégué de section, celui-ci est remplacé par légdé suppléant de sa section venant a
I'ordre de suppléance défini a I'alinéa 9 de I@etil4 des présents statuts.

Si la moitié au moins des délégués de la sectiorvale n’est plus pourvue, le consell
d’administration décide du renouvellement totalpautiel, selon les cas, de la section locale.
Les élections des sections a renouveler doivert Egroupées sur une méme peériode
déterminée, une seule fois par an par le consailrdinistration.

Les délégués nouvellement élus achevent alors Iedatade leurs prédécesseurs. Les
nouveaux candidats non élus constituent les noxve@légués suppléants.
Article 16 Empéchement d'un délégué de section titulaire
Le délégué titulaire empéché d'assister a l'asssnd#nérale est remplacé dans ses fonctions
par un délégué titulaire et non administrateun)aite ou suppléant, auquel il donne mandat
par un écrit déposé sur le bureau de I'assembédes gue toutefois le nombre de mandats
réunis par un méme deélégué puisse excéder quaiirensmaximum de cing voix par déleguée
y inclus la sienne propre.
Article 17 Dispositions propres aux mineurs
Les mineurs de plus de 16 ans, ayant la qualitelabres participants, exercent leur droit de
vote a 'assemblée générale.

Section 2 : Réunions de I'assemblée générale

Article 18 Assemblée générale annuelle

L’assemblée générale se réunit au moins une faisapasur convocation du président du
conseil d’'administration apres information préadadbli conseil d’administration.

A défaut, le président du tribunal de grande instastatuant en référé peut, a la demande de
tout membre de la mutuelle, enjoindre sous ase@nk membres du conseil d’administration
de convoquer cette assemblée générale ou désigmaandataire chargé de procéder a cette
convocation.
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Article 19 Réunion obligatoire de 'assemblée générale

Conformément a larticle L.114-8 du code de la malitd, I'assemblée générale peut
€galement étre convoquée par :

- la majorité des administrateurs composant le codsgministration,

- le ou les commissaires aux comptes,

- lautorité visée a l'article L.510-1 du code dentautualité, d’office ou a la demande d’'un
membre participant,

- un administrateur provisoire nommé par la commissigée a l'article L.510-1 du code
de la mutualité, a la demande d’un ou plusieurs bmemparticipants,

- les liquidateurs.

A défaut le président du tribunal de grande insastatuant en référé peut, a la demande de
tout membre de la mutuelle, enjoindre sous aste@ink membres du conseil d’administration
de convoquer cette assemblée générale ou désigmaandataire chargé de procéder a cette
convocation.

Article 20 Modalités de convocation

L’assemblée générale doit étre convoquée dansoleditons et délais fixés par le code de la
mutualité.

Les délégués recoivent les documents dont ladistiess modalités de remise sont fixées par le
code de la mutualité

Au cas ou une réunion en seconde convocation peus&tutairement requise, les dates des
deux réunions peuvent étre arrétées des la cononaid la premiére des deux assemblées.

L’ordre du jour est fixé par I'auteur de la convtiea. Toutefois, un délégué peut, dans les
conditions fixées par le code de la mutualieguérir I'inscription a I'ordre du jour de praoget
de résolutions.

L’assemblée générale ne délibere que sur les questiscrites a I'ordre du jour.

Toutefois, elle peut, en toute circonstance, réeoqun ou plusieurs membres du conseil

d’administration et procéder a leur remplacementie Eporend également, en toutes
circonstances, les mesures visant a sauvegardgilitée financier et a respecter les régles
prudentielles prévues aux articles L.212-1 et sutivdu code de la mutualité.

Les délégués n’ont pas la faculté de voter paespandance.

Est nulle, toute décision prise dans une réuniofedsemblée générale qui n’a pas fait I'objet
d’'une convocation réguliére.

Il est établi un proces-verbal de chaque réuniofegeemblée générale.
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Article 21 Quorum et majorité

|- Lorsqu’elle se prononce sur une des matiereSegis I'article 23 des présents
statuts du 1I-1° au II-7° et au llI-1°, 'assemblgénérale ne délibére valablement que si le
nombre de ses délégués présents ou représesttéal moins égal a la moitié du total des
délégués qui la composent.
A défaut, une seconde assemblée générale est aggevayr le méme ordre du jour. Elle
délibére valablement si le nombre de ses délégiéseipts ou représentés est au moins egal
au guart du total des délégués qui la composent.
Les décisions sont adoptées a la majorité des tilengxdes suffrages exprimés.

[l- Dans l'exercice de ses attributions autres gefles précitées, I'assemblée
générale ne délibere valablement que si le nombised délégués présents ou représestés
au moins égal au quart du total des délégués aquairtgposent.

A défaut, une seconde assemblée générale est aggevayr le méme ordre du jour. Elle
délibére valablement sans condition de quorum.

Les décisions sont adoptées a la majorité simpesdirages exprimes.

Article 22 Force exécutoire des décisions de I'assemblée gate

Les décisions régulierement prises par 'assemip@erale s’imposent a la mutuelle et a ses
membres sous réserve de leur conformité a I'olgdadanutuelle et au code de la mutualité.

Les modifications des montants ou des taux de ataiiss ainsi que des prestations sont
applicables des gu’elles ont été notifiées aux nremb

Section 3 : Attributions de I'assemblée générale
Article 23 Compétence propre de I'assemblée

I- L’assemblée générale procéde a Iélection des mesnbdu conseil
d’administration et le cas échéant a leur révooatio
Elle désigne au moins un commissaire aux compiteda(te) et un suppléant en application

de l'article L.114-38 du code de la mutualité.

[l- L’assemblée générale est appelée a se prononcer sur

1° les modifications des statuts,

2° les activités exercées,

3° les montants ou les taux de cotisation,

4° les prestations offertes,

5° la fusion avec une autre mutuelle ou une uniarscission ou la dissolution de la
mutuelle ainsi que la création d’'une autre mutualiel’une union,

6° les regles générales auxquelles doivent ob2ibperations de cession Eassurance,
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7° le transfert de tout ou partie du portefeuileeghranties, que la mutuebeit cédante
ou cessionnaire,

8° I'existence et le montant des droits d’adhésion,

9° le montant du fonds d’établissement,

10° le contenu du ou des reglement(s) mutualisedss les conditions de l'alinéa 5 de
I'article L.114-1 du code de la mutualité,

11° ladhésion a une union ou a une fédérationcdaclusion d’'une convention de
substitution, le retrait d’'une union ou d’une féatén,

12° I'émission de titres participatifs, de titresbsrdonnés et d’obligations dans les
conditions fixées aux articles L.114-44 et L.114eibcode de la mutualité,

13° Tlallocation d’indemnités exceptionnelles aeégident du conseil d’administration ou a
certains administrateurs dans les conditions fix@é&article L.114-26 du code de la
mutualité,

14°  le rapport de gestion et les comptes annuélseptés par le conseil d’administration
et les documents, états et tableaux qui S’y radtatch

15° les comptes combinés ou consolidés de I'exerainsi que le rapport de gestion du
groupe,

16° le rapport spécial du commissaire aux compietes conventions réglementées visé a
I'article L.114-34 du code de la mutualité,

17° le rapport du conseil d’administration relatifx transferts financiers opérés entre les
mutuelles ou unions régies par les livres Il etdll code de la mutualité auquel est
joint le rapport du commissaire aux comptes prévarticle L.114-39 du méme code,

18°  toute question, soumise par le conseil d’adstriaiion, relevant de sa compétence en
application des dispositions |égislatives, réglefaees ou statutaires en vigueur,

19° le réglement intérieur,

20° les principes que doivent respecter les déymtde gestion dans le cadre d'un
contrat collectif,

21° e rapport établi par le conseil d’administratisur les opérations d’intermédiation et
de délégation de gestion visées aux articles L1146-.116-3 du code de la mutualité.

- L’assemblée générale décide :

1° des déléegations de pouvoir prévues a I'artidlel@s présents statuts,

2° de la dévolution de I'excédent de l'actif net #i passif en cas de dissolution de la
mutuelle prononcée conformément aux dispositicasitgtires,

3° des apports faits aux mutuelles et aux unioggéas en vertu des articles L.111-3 et
L.111-4 du code de la mutualité.

Article 24 Compétence deélégable de l'assemblée générale au smih
d’administration

Pour la détermination des montants ou des tauxotisations et de prestations, 'assemblée
générale peut déléguer tout ou partie de ses pauaoiconseil d’administration sous réserve
que la délégation soit confirmée annuellement, gulieation des dispositions de l'article
L.114-11 du code de la mutualité.

Les décisions prises au titre de cette délégabon stifiées par 'assemblée générale la plus
proche.
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Le pouvoir ainsi délégué au conseil d’administratie peut de nouveau étre délégué par ce
dernier.

En toute hypothese, la mutuelle ne peut détermi@secotisations et les prestations qu’en se
référant aux principes poseés a l'article L.112-1cdde de la mutualité.

Chapitre 2 : Conseil d’administration
Section 1 : Composition, élections
Article 25 Eligibilité au conseil d’administration

La mutuelle est administrée par un conseil d’adstiation dont les membres sont élus parmi
les membres participants.

Pour étre éligibles au conseil d’administration :

- les membres doivent étre agés de 18 ans révoldsaetplus 29 ans révolus lors de
I'élection. Cette limite s’applique a tous les adisirateurs,

- les membres ne doivent avoir fait I'objet d’aucwies condamnations mentionnées a
I'article L.114-21 du code de la mutualite,

- les membres ne doivent pas avoir été titulairesn contrat de travail aupres de la
mutuelle au cours des trois années précédantleetiad au conseil d’administration.

Une méme personne ne doit pas appartenir simulemém plus de cing conseils
d’administration de mutuelles, d’unions et de fatiéns. Toutefois dans ce décompte ne sont
pas pris en compte les conseils d’administrationnidns ou de mutuelles créées en
application des articles L.111-3 et L.111-4 du cddéa mutualité.

Les déclarations de candidatures aux fonctionsndiiaidtrateurs doivent étre adressées au
président du conseil d’administration de la mutielu moins 25 jours avant I'assemblée
générale, le cachet de la poste faisant foi.

Article 26 Composition du conseil d’administration

Le conseil d'administration est composé de 29 athtnateurs titulaires et de 29
administrateurs suppléants. Le nombre d’administiratne peut étre inférieur a 10.

Le conseil d’administration ne peut étre composéplls de la moitié d’administrateurs
exercant les fonctions d’administrateurs, de daige ou d’associés dans une personne
morale de droit privé a but lucratif appartenanina@me groupe au sens de l'article L.212-7
du code de la mutualité.
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Article 27 Election des administrateurs

Les membres du conseil d’administration sont élbsilfetin secret par 'assemblée générale
pour une durée de dewans au scrutin proportionnel de liste sans panachdgnt les
modalités complémentaires sont arrétées par leedatiadministration.

Des administrateurs suppléants sont €lus dans éeses) conditions, chaque administrateur
titulaire devant se présenter avec un suppléant.

Les listes doivent comporter 29 candidats au pd'stéministrateur titulaire et 29 candidats
au poste d’administrateur suppléant.

Chaque liste comporte un maximum de 15 candidalsites du méme sexe.

Article 28 Renouvellement du conseil d’administration

La totalité du conseil est renouvelée tous les deux Le mandat prend effet a l'issue de
l'assemblée générale annuelle statuant sur lestesngu dernier exercice clos et dar
renouvellementles administrateurs.

La durée de leur fonction expire a l'issue de kasblée générale, statuant sur les comptes du
dernier exercice clos et skarrenouvellementdes administrateurs, tenue dans I'année au cours
de laquelle expire leur mandat.

Les membres sortants sont rééligibles.

Article 29 Terme anticipé du mandat d’administrateur
Les membres du conseil d’administration cessems lEunctions :

- lorsqu’ils perdent la qualité de membre partioipde la mutuelle,

- lorsqu’ils ont atteint la limite d’age, dans lesnditions mentionnées a l'article 25 des
présents statuts,

- lorsqu’ils ne respectent pas les disposition$atéicle L.114-23 du code de la mutualité
relatif au cumul. Dans ce cas, ils présentent ldémission ou sont déclarés
démissionnaires d'office dans les conditions préwuéarticle précité,

- dans un délai de trois mois a compter de la ddégjuelle la décision de justice qui les a
condamnés pour I'un des faits mentionnés a I'articll14-21 1) du code de la mutualité
est devenue définitive.

Les administrateurs sont révocables par I'asseng#déérale.

Article 30 Vacance en cours de mandat
En cas de vacance en cours de mandat par décdssiénou toute autre cause, notamment

par la perte de la qualité de membre participam dhembre du conseil d'administration, il
est remplacé par son administrateur suppléant.
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A défaut il est pourvu provisoirement par le cohséadministration a la nomination d’'un
administrateur au siege devenu vacant sur propodie I'administrateur sortant, sous réserve
de ratification par 'assemblée générale ; si lmimation faite par le conseil d’administration
n'était pas ratifiee par 'assemblée générale digérations prises avec la participation de
cet administrateur et les actes qu’il aurait acdsmpen seraient pas moins valables.

Lorsque le nombre d’administrateurs vient a étfériaur au minimum légal exigé a l'article
L.114-16 alinéa 4 du code de la mutualité, le &% du conseil d’administration, ou a
défaut toutes les personnes mentionnées a l'ardi@leles présents statuts convoquent une
assemblée générale afin de pourvoir les postesnifestrateurs devenus vacants.

Les administrateurs désignés en vertu des tragigadi précédents achéevent le mandat de leur
prédécesseur.

Section 2 : Réunion du conseil d’administration
Article 31 Convocation et réunions

Le conseil d’administration se réunit au moinsgruaiis par an sur convocation du président
qui en établit I'ordre du jour. Cet ordre du jost pint aux convocations.

Les convocations doivent étre envoyées aux menthresonseil d’administration au moins
10 jours avant la date de réunion du conseil d'adstration, sauf en cas d’urgence.

Les dirigeants salariés assistent aux réunion®dsedl d’administration.

Tout défaut de participation aux activités qui sdékeguées a un administrateur bénéficiant
d'une indemnité en application de l'article L.11@-2lu code de la mutualité autorise
'assemblée générale a diminuer ou supprimer laddemnité.

Dans le souci de pourvoir au bon fonctionnemenadeutuelle ainsi qu’a la continuité de ses
activités, le conseil d’administration peut décidde suspendre [lindemnité d’'un

administrateur pour ces mémes motifs. Cette déctidevra étre ratifiée par la prochaine
assemblée générale.

Les administrateurs ainsi que toute personne appel@ssister aux réunions du conseil
d’administration sont tenus a la confidentialité dformations données comme telles par le
président ou les dirigeants.

Article 32 Représentants des salariés

Deux représentants des salariés de la mutuellstaissavec voix consultative aux réunions
du conseil d'administration. lls sont élus poundens par I'ensemble des salariés permanents

de la mutuelle ayant plus de 6 mois d'ancienneté.

L'un des deux représentants titulaires est élu tlam®llege des personnels cadres, l'autre
dans le college des employés et techniciens/ag&risadrement ».
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Chaque candidat titulaire peut se présenter avestuppléant. Les suppléants sont élus pour la
méme durée de mandat que le représentant titulaire.

Sont éligibles les salariés ayant au moins 3 aasci@nneté a la mutuelle ou dans une
mutuelle absorbée par voie de fusion.

Le vote est organisé par la mutuelle sur appelndidature libre. L'élection a lieu a bulletin
secret au scrutin majoritaire a un tour. A égali¢évoix, I'élection est acquise au candidat
titulaire le plus jeune.

Les autres modalités du scrutin sont fixées paoteseil d'administration.

A défaut de candidat, il est dressé un proces-Vedaarence.

Les salariés €élus qui cessent d'appartenir au peessalarié de la mutuelle, perdent le droit
d'assister aux réunions du conseil d'administration

Dans le cas ou le mandat du représentant tituthxéent vacant par démission, déces, ou

toute autre cause, celui-ci est remplacé par sppléant ou en cas de carence de suppléant,
par les candidats titulaire et suppléant non élusnéme college ayant obtenu le plus grand

nombre de voix lors de la derniere élection. Lesivieaux représentants ainsi désignées

achevent le mandat de leur prédécesseur.

En cas d’absence temporaire a un conseil d’admatish du représentant titulaire élu, celui
peut étre remplacé par son représentant suppléant.

Les représentants des salariés sont tenus au m&rog de réserve et de discrétion que les
administrateurs.
Article 33 Quorum

Le conseil d’'administration ne délibére valablemgunt si la moitié au moins de ses membres
sont présents. Les décisions sont prises a la itéajtes membres présents.

Les membres du conseil d’administration ne peuverge faire représenter, ni voter par
correspondance.

Le président a voix prépondérante en cas de patiegjgoix.

Il est établi un proces-verbal de chaque réuniom est approuvé par le consell
d’administration lors de la séance suivante.

Article 34 Démission d'office

Les membres du conseil d'administration peuvent,dgaision de ce conseil, étre déclarés
démissionnaires d'office de leurs fonctions endtalssence sans motif valable a trois séances

consécutives.

Cette décision est ratifiée par I'assemblée gémé&ailus proche.
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Section 3 : Attributions du conseil d’administration
Article 35 Compétence générale

Le conseil d’administration détermine les oriemias de la mutuelle et veille a leur
application.

Il établit, a la cléture de chaque exercice, lemgi@s consolidés ou combinés, lorsque la
mutuelle fait partie d’'un groupe au sens de I'tatic.212-7 du code de la mutualité, ainsi
gu’un rapport sur la gestion du groupe gqu’il comique a I'assemblée générale.

Il opere les vérifications et contrbles qu’il jug@portuns et se saisit de toutes questions
intéressant la bonne marche de la mutuelle. Chaaplrainistrateur recoit toutes les
informations nécessaires a l'accomplissement denission et se fait communiquer les
documents qu’il estime utiles.

Il adopte annuellement le budget prévisionnel.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d’adstiation arréte les comptes annuels et
établit un rapport de gestion, dans les conditamgarticle L.114-17 du code de la mutualite,
gu'il présente a I'assemblée générale.

Il établit également le rapport de solvabilité vésBarticle L.212-3 du code de la mutualité et
un état annuel annexé aux comptes et relatif auscyalues latentes, prévu a l'article L.212-6
du méme code.

Il établit, chaque année, un rapport qu'il présanfassemblée générale et dans lequel il rend
compte des opérations d'intermédiation et de diétdgde gestion visées aux articles L. 116-
1 alL.116-3 du code de la mutualité. Les infororai contenues dans ce rapport sont
déterminées par décret. En cas de délégation totalpartielle de la gestion d’'un contrat
collectif, le délégataire rend compte chaque ami@éea gestion au conseil d’administration.

I nomme les dirigeants salariés de la mutuellBxetleurs attributions et leur remunération.
A cette occasion, il se prononce sur la compatibdes fonctions des dirigeants salariés avec
I'exercice de leurs autres fonctions électives clivées professionnelles. lls sont révocables
a tout moment par le conseil d’administration. Iséel des dirigeants salariés est publiée au
Registre National des Mutuelles.

Il peut faire appel a un directeur général qui @re en position de détachement, issu, soit de
la fonction publique de I'Etat, soit de la fonctipaublique hospitaliére, soit de la fonction
publique territoriale.

Plus généralement, le conseil d’administrationleed accomplir toutes les missions qui lui
sont spécialement confiées par la loi ou la régieatmn applicable aux mutuelles. Il dispose
de tous les pouvoirs qui ne sont pas expressémgsatves a l'assemblée générale par les
présents statuts et le code de la mutualité.
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Article 36 Délégations de compétence

Sauf pour la détermination des montants ou desdatootisations et de prestations, le conseil
d’administration peut confier 'exécution de cemts missions, sous sa responsabilité et son
contrdle, soit au bureau, soit au président, sait au plusieurs administrateurs, soit a une ou
plusieurs commissions temporaires ou permanerdgsausx sections localegsées a I'article

37 des présents statuts.

Le conseil d’administration doit définir de manigneécise les missions qu'il entend déléguer
aux instances preécitées. Il peut a tout momenteretine ou plusieurs de ces attributions
déléguées.

Sans préjudice des dispositions de l'article 44ptésents statuts, le conseil d’administration
peut confier au président ou a un administrateunbme du bureau, nommeément désigné, le
pouvoir de négocier, conclure ou prendre les mesugeessaires a I'exécution de contrats ou
types de contrats qu’il détermine, a I'exceptios detes de disposition.

Le président ou I'administrateur ainsi désigné agis le contrble et I'autorité du consell
d’administration a qui il doit rendre compte deteaqu’il a accomplis.

Le conseil d’administration peut également consextidirecteur général de la mutuelle des
pouvoirs suffisamment définis en vue d’assurerdactionnement de la mutuelle. Cette
délégation doit étre préalable et écrite. Ellerésbcable a tout moment. Elle est exécutée
sous le contrdle hiérarchique du président et dawsorité fonctionnelle du membre du
bureau compétent sur la matiére déléguée.

Article 37 Sections locales

Les déléegués élus d'une méme section et, le cadaiichles administrateurs élus par
l'assemblée générale et originaires de ladite agctionstituent dans chaque péle visé a
I'article 12 alinéa 1 une section locale.

Cette section localélit en son sein, ubureau constitué comme suit :
- un président,

- un trésorier,

- un secrétaire,

- le cas échéant, un ou plusieurs vice-présidents.

Les modalités de cette élection sont arrétéesepeoriseil d’administration.
Par délégation du conseil d'administration, laieadbcaleest compétente :
- pour assurer la proximité de la représentationladanutuelle auprés des membres

participants de la section et transmettre tous @vigeclamations,

- pour assurer le rble de section universitairsétaurité sociale, conformément a la loi du
23 septembre 1948 et a l'article R.381-29 du ceda &écurité Sociale,

- pour désigner, chaque fois que cela est posdddaeprésentants de la mutuelle auprés
des organismes mutualistes, universitaires et adtratifs de niveau local ou régional
parmi les membres participants de la mutuelle igeus section,
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- pour émettre tout avis, observation ou propasiao conseil d'administration sur toute
question relative a I'objet et a la vie de la mlkye

- pour toute délégation dont le conseil d'admiatgtn pourra décider.
Chaque section locale définit son reglement intérigropre de fonctionnement, dans le

respect du reglement intérieur visé a l'articlee3 grésents statuts. Le réglement local ainsi
défini est validé par le conseil d'administration.

Section 4 : Statut des administrateurs
Article 38 Bénévolat, non cumul avec d’autres avantages

Les fonctions d’administrateur sont gratuites saserve des dispositions de l'article L.114-
26 du code de la mutualité.

Conformément & ce méme article, la mutuelle remd®m@aux administrateurs les frais de
déplacement, de séjour et de garde d’enfants éarohditions déterminées par le code de la
mutualité.

Conformément aux dispositions de l'article L.114eRBcode de la mutualité :

- il est interdit aux administrateurs de faire padiepersonnel rétribué par la mutuelle ou
de recevoir a I'occasion de I'exercice de leurscfmms, toute rémunération ou avantage
autres que ceux prévus a L.114-26 du code de laatitét,

- les administrateurs ne peuvent exercer de fonctiongant lieu a une rémunération de la
mutuelle gu'a I'expiration d'un délai d'un an a ptende la fin de leur mandat.

Conformément a l'article L.114-31 du code de la umalité, les administrateurs ou les
dirigeants salariés ne peuvent recevoir de rémtiogrdiee, d'une maniére directe ou
indirecte, a la variation du volume des cotisations

Article 39 Obligations des administrateurs

Les administrateurs veillent a accomplir leurs iniss dans le respect de la loi et des présents
statuts. lls sont tenus a une obligation de réserve

Il est interdit aux administrateurs de se servitedgs titres en dehors des fonctions qu'ils sont
appelés a exercer en application des statuts.

Ces mémes dispositions sont applicables aux merdbeesections locales.

Article 40 Responsabilité des administrateurs

La responsabilité civile des administrateurs egfagge individuellement ou solidairement,
selon les cas, envers la mutuelle ou envers les theraison des infractions aux dispositions
|égislatives ou réglementaires, des violations stasuts ou des fautes commises dans leur
gestion.
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Chapitre 3 : Président et bureau

Section 1 : Election, composition, réunions
Article 41 Election du bureau, durée des mandats

Le président du conseil d’administration et legesitnembres du bureau sont élus a bulletin
secret pour une durée de deans par le conseil d’administration en son seing@aus de la
premiere réunion qui suit I'assemblée générale tageorédé au renouvellement du conseil
d’administration.

lIs sont rééligibles.

Le président du conseil d’administration ne peuéregr simultanément, en plus de son
mandat de président, que quatre mandats d’adnaitést; dont au plus deux mandats de
président du conseil d’administration d’une fédérabu d’une union ou d’'une mutuelle.

Le président du conseil d’administration et lesesimembres du bureau sont révocables ad
nutum par décision du conseil d’administration.

En cas de déces, de démission, de perte de laégda@dhérent ou de révocation du président
du conseil d’administration ou d'un autre membre bureau, il est pourvu a leur
remplacement dans les mémes conditions et powréedies mandats restant a courir.

Le conseil d’administration est convoqué immédiaempar le président du consell
d’administration ou a défaut, par ordre de priorité

- par I'un des vice-présidents,

- ou par 'administrateur le plus agé.

Article 42 Composition du bureau

Le bureau est composé de la maniére suivante :

- le président du conseil d'administration,

- un ou plusieurs vice-présidents,

- un trésorier et le cas échéant un trésorier afjjoi

- un secrétaire général et le cas échéant un agergénéral adjoint,

- le cas échéant, un ou plusieurs administrategliégdés, pour le suivi particulier de
questions spéciales dont la définition est arrptéde conseil d'administration.

Article 43 Réunions du bureau

En vue d'assurer la bonne administration de la sllgule bureau se réunit sur convocation
du président qui en établit I'ordre du jour.

La Mutuelle des Etudiants - Statuts 2010/2011



Page 22/30

Le président peut inviter les dirigeants salari@siaque des personnes extérieures au bureau
en raison de leur compétence technique et/ou de dennaissance sur les questions
spécifiques abordées au cours des réunions.

Le bureau ne délibére valablement que si la maitiénoins de ses membres sont présents.
Les décisions sont prises a la majorité des mengrésents.

En cas de partage des voix, la voix du présiderrépondérante.

Il est établi un proces-verbal de chaque réunion.

Section 2 : Attributions des membres du bureau
Article 44 Attributions du président
Le président représente la mutuelle en justicars dous les actes de la vie civile.

Le président convoque le bureau, le conseil d’adstration et I'assemblée générale et en fixe
I'ordre du jour.

Il préside les réunions du bureau, du conseil diathtnation et de I'assemblée générale.

Il organise et dirige les travaux du conseil d’adistration dont il rend compte a I'assemblée
génerale.

Il informe le conseil d’administration des procéeikirengagées en application des articles
L.510-8 et L.510-10 du code de la mutualité.

Il veille au bon fonctionnement des organes de Uduglle et s’assure que les administrateurs
sont en mesure de remplir les attributions qui $&unt confiées.

Il donne avis au(x) commissaire(s) aux compteodees les conventions autorisées.
Il ordonnance les dépenses.

Il a autorité, au nom du conseil d'administraticoy le directeur général qui lui-méme a
autorité sur la totalité des personnels et descede la mutuelle.

Le président peut, sous sa responsabilité et satrate, et avec l'autorisation du conselil
d’administration confier aux dirigeants salariéseod’autres salariés de la mutuelle, dans la
limite de ses attributions, le pouvoir de passersen nom certains actes ou de prendre
certaines décisions, d’exécuter certaines taché&sueidéléguer sa signature pour des objets
nettement déterminés.

Toutefois, en aucun cas le président ne peut détégies attributions qui lui sont
spécialement réservées par la loi.
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Article 45 Attributions des vice-présidents

Le ou les vice-présidents secondent le présidente Isuppléent en cas d'empéchement avec
les mémes pouvoirs dans toutes ses fonctions.

Article 46 Attributions du secrétaire général et secrétaire g&éral adjoint

Le secrétaire général est responsable des conensatie la rédaction des procés-verbaux, de
la conservation des archives, de la tenue du fickée membres participants et de leurs ayants
droit ainsi que de tout fichier dont la mutuellé gsstionnaire pour compte de tiers.

Le secrétaire général peut, sous sa responsatilis®n contrdle, et avec I'autorisation du
conseil d’administration confier aux dirigeantsas@s ou a d’autres salariés de la mutuelle,
dans la limite de ses attributions, le pouvoir deger en son nom certains actes ou de prendre
certaines décisions, d’exécuter certaines taché&sueidéléguer sa signature pour des objets
nettement déterminés.

Le secrétaire général adjoint seconde le secréaméral. En cas d'empéchement de celui-ci,
il le supplée avec les mémes pouvoirs dans toetefosctions.

Article 47 Attributions du trésorier et trésorier adjoint

Le trésorier effectue les opérations financieretadautuelle et est responsable de la tenue de
la comptabilité.

Il est chargé du paiement des dépenses engageélespgrasident et fait encaisser les sommes
dues a la mutuelle.

Il fait procéder selon les directives du consedldithinistration a toutes les opérations sur les
titres et valeurs.

Il prépare et soumet a la discussion du consedmdiaistration :

- les comptes annuels et les documents, états eatabtjui s’y rattachent,

- le rapport relatif aux transferts financiers emiratuelles ou unions régies par les livres Il
et Il du code de la mutualite,

- un rapport sur les prises de participation danséesétés soumises aux dispositions du
livre Il du code de commerce,

- un rapport sur 'ensemble des sommes versées amnigtrateurs en application de
I'article L.114-26 du code de la mutualite,

- un rapport sur 'ensemble des rémunérations vemdeslirigeants salaries,

- les comptes consolidés ou combinés ainsi que |édasant, les éléments du rapport sur
la gestion du groupe au sens de l'article L.212+¢ade de la mutualite,

- le rapport de solvabilité visé a I'article L.21248 code de la mutualité et I'état relatif aux
plus-values latentes,

- un rapport synthétique sur la situation financibeda mutuelle.
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Le trésorier peut, sous sa responsabilité et sarr@le, et avec I'autorisation du conseil
d’administration confier aux dirigeants salariéseod’'autres salariés de la mutuelle qui n'ont
pas le pouvoir d’'ordonnancement, dans la limitesele attributions, le pouvoir de passer en
son nom certains actes ou de prendre certainesialéxi d’exécuter certaines taches et leur
déléguer sa signature pour des objets nettemesrndées.

Le trésorier adjoint seconde le trésorier. En ¢casipéchement de celui-ci, il le supplée avec
les mémes pouvoirs dans toutes ses fonctions.

Article 48 Mise en ceuvre de délégations simultanées

Le conseil d'administration doit s'assurer quelaron d'un ensemble de délégations données
a la méme personne ne peut avoir pour effet deectrer entre les mémes mains des
responsabilités en opposition de fonctions, samesdguns le méme temps des regles adaptées
en termes de procédures de contrble interne ebuptes rendus ne soient mises en ceuvre,
dans le respect des impératifs de bon fonctionnemestidien de la mutuelle.

Le(s) commissaire(s) aux comptes peu(ven)t procgdeutes les investigations jugées utiles
afin de s'assurer des conditions effectives d'egiiin et d'usage des délégations ainsi
données.

Relevant du droit du mandat, tel que défini awickes 1984 a 2010 du code civil, les
délégations visées aux quatre articles précédergpbsents statuts sont révocables a tout
moment, sans préavis ou formalisme patrticulier.

Chapitre 4 : Organisation financiere

Section 1 : Ressources et charges
Article 49 Ressources de la mutuelle
Les ressources de la mutuelle comprennent :

- le droit d’adhésion versé, le cas échéant, manlembres dont le montant est déterminé
par 'assemblée générale,

- les cotisations de ses membres participantsreirhoes,

- la prise en charge par les réassureurs de laefteitdes transferts de risques qu’ils ont
acceptes,

- le remboursement, forfaitaire ou réel, des chadgeprestations et de gestion exposées par
la mutuelle pour la gestion de régimes sociaux pouipte de tiers,

- les dons et legs mobiliers et immobiliers,

- plus généralement, les produits résultant de achvité ainsi que toutes les autres
ressources conformes aux finalités de la mutuetamment les concours financiers,
subventions, préts.
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Article 50 Charges de la mutuelle
Les charges de la mutuelle comprennent :

- les charges des prestations résultant des engagenpris envers les membres
participants,

- les engagements pris par la mutuelle a I'égarskedaéassureurs,

- les charges des prestations résultant des engagemris envers les bénéficiaires de
régimes universels de solidarité auxquels la mlgysrticipe,

- la rémunération des personnels, et les chargealds et sociales en résultant,

- le versement des indemnités visées a l'articll4-26 du code de la mutualité, et les
charges fiscales et sociales en résultant,

- les versements dus aux unions et fédérationsi gire les participations aux dépenses de
fonctionnement des comités départementaux de cuairdn,

- les cotisations versées au fond de garantiej gins le montant des souscriptions aux
certificats émis par le fonds,

- les cotisations versées au Systeme Fédéral daentBaprévu a l'article L.111-5 du code
de la mutualité,

- la redevance prévue a larticle L.951-1 du coeela sécurité sociale et affectée aux
ressources de l'autorité visée a l'article L.510tlcode de la mutualité pour I'exercice de
ses missions,

- les charges et dépenses nécessitées par lacke/ia mutuelle,
- et plus généralement, toutes autres dépensesromed aux finalités de la mutuelle.

Article 51 Contréle des charges

Les charges de la mutuelle sont engagées pardelpné et payees par le trésorier ou par les
personnes habilitées dans les conditions prévuegpasents statuts. Le responsable de la
mise en paiement s'assure préalablement de laarégudes opérations et notamment de leur
conformité avec les décisions des instances délibeés de la mutuelle.

Article 52 Exercice social

L'exercice social court difjanvier au 31 décembre.

Article 53 Apports et transferts financiers

En cas de création de mutuelles ou d’unions défirespectivement aux articles L.111-3 et

L.111-4 du code de la mutualité, la mutuelle pepérer des apports et des transferts

financiers au profit de la mutuelle ou de l'uniansa créée, dans les conditions prévues a ces
articles.
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Section 2 - Regles de sécurité financiere et fond®tablissement
Article 54 Provisions, placements et marge de solvabilité

Conformément a l'article L.212-1 du code de la malité la mutuelle détient des actifs d’'un
montant au moins équivalent aux engagements régléseet constitue une marge de
solvabilité dans le respect des dispositions Iégeieéglementaires.

Article 55 Fonds de garantie

La mutuelle adhere au fonds de garantie visé diari..431-1 du code de la mutualité.

Article 56 Systeme fédéral de garantie

La mutuelle adhére au systeme de garantie de l@r&#mh Nationale de la Mutualité
Francaise dont elle est membre de maniere directi@ité de mutuelle nationale.

Article 57 Représentation de la mutuelle

Lorsque la mutuelle est représentée dans les dormeiorganes statutaires de personnes
morales, les administrateurs et personnels appedégrcer ces fonctions ou mandats doivent
restituer a la mutuelle la totalité des indemnitégues, a I'exception toutefois des

remboursements de frais réels dont ils ont effeatient et personnellement assumeés la

charge.

Chaque fois que possible, la mutuelle exercerali@méme le mandat ou la fonction, par la
désignation d'un représentant permanent pouvant@étoqué ad nutum.

Section 3 : Contrdle des comptes

Article 58 Conventions soumises a autorisation préalable du oseil
d’administration

Conformément a l'article L.114-32 du code de la ualité, sont soumises a l'autorisation
préalable du conseil d’administration :

- toutes conventions intervenant entre la mutuellelun de ses administrateurs ou
dirigeants salariés ou une personne morale a laqekd a délégué tout ou partie de sa
gestion,

- toutes conventions auxquelles un administrateuuaro dirigeant salarié est indirectement
intéressé ou dans lesquelles il traite avec la etletypar personne interposée,

- toutes conventions intervenant entre la mutuelleine personne morale de droit privé
dans laquelle I'un des administrateurs ou dirigeaatariés de la mutuelle est propriétaire,
associé indéfiniment responsable, gérant, admatesir, directeur général, membre du
directoire, du conseil de surveillance ou de fagénérale, dirigeant de ladite personne
morale,
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- toutes conventions intervenant entre un admatistr ou un dirigeant salarié de la
mutuelle et 'une des personnes morales appartenaniéme groupe que la mutuelle au
sens de l'article L.212-7 du code de la mutualite,

- toutes conventions intervenant entre un admatistr ou un dirigeant salarié de la
mutuelle et une personne morale de droit priveéehevant pas du code de la mutualité,
lorsque le conseil d’administration de la mutuest composé pour plus du tiers de ses
membres d’administrateurs, de dirigeants ou d’aésassus de cette personne morale de
droit privé.

Le conseil d’administration doit prendre sa décissar les demandes d’autorisation lors de la
réunion au cours de laquelle il arréte les comateriels de I'exercice. Le dirigeant intéresse,
lorsqu’il s’agit d’'un administrateur, ne peut pasenmre part au vote sur l'autorisation
sollicitée.

Le président du conseil d’administration donne augx) commissaire(s) aux comptes des
conventions autorisées.

L’assemblée générale statue sur le rapport spépgiallui est présenté par le ou les
commissaire(s) aux comptes sur ces conventionsiségs. Le ou les intéressé(s) ne prennent
pas part au vote.

Le non respect de cette procédure peut entraineulldé desdites conventions dans les
conditions de l'article L.114-35 du code de la nalite. Toutefois, la nullité peut étre
couverte par un vote de I'assemblée générale mamnt sur rapport spécial des commissaires
aux comptes exposant les circonstances en raissquelkes la procédure d’autorisation
préalable n’a pas été suivie. Le ou les intéreys&(prennent pas part au vote.

Article 59 Conventions autorisées soumises a une obligationmformation

Par exception, les dispositions de l'articleds® présents statuts ne sont pas applicables aux
conventions portant sur des opérations courantes/wes a des conditions normales.

Ces conventions sont communiquées par l'intérasggésident du conseil d’administration.
La liste et I'objet desdites conventions sont comigués par le président du conseil
d’administration aux membres du conseil d’admiaishn et au(x) commissaire(s) aux

comptes.

Ces éléments sont présentés a 'assemblée génerale.

Article 60 Conventions interdites

Il est fait interdiction aux administrateurs et adikigeants salariés de la mutuelle de
contracter des emprunts auprés de cette dernieresedfaire consentir par celle-ci, un
découvert ou de faire cautionner ou avaliser garelirs engagements envers les tiers.

Néanmoins l'interdiction de contracter des emprungss’applique pas lorsque les intéressés

peuvent, en qualit¢é d’administrateur ou de dirigesalarié, en bénéficier aux mémes
conditions que celles qui sont offertes par la relltua I'ensemble des membres participants
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au titre de I'action sociale mise en ceuvre. De mémtte interdiction ne s’applique pas aux
dirigeants salariés lorsque ceux-ci sont susceggtitlen bénéficier aux mémes conditions que
les salaries de la mutuelle. Dans tous les caspteseil d’administration est informé du
montant et des conditions des préts accordés as ded’année a chacun de ses dirigeants.

La méme interdiction s’applique aux conjoints, aslats et descendants des administrateurs
ou dirigeants salariés ainsi qu’a toute persontezposée.

Article 61 Comptes combinés

Conformément a l'article L.114-17 du code de laumlité, le conseil d’administration établit
a la cléture de chaque exercice, les comptes ddgsabu combinés, lorsque la mutuelle fait
partie d’un groupe au sens de l'article L.212-7dde de la mutualité, ainsi qu’un rapport sur
la gestion du groupe qu’il communique a I'assemigi&aérale.

Les comptes consolidés ou combinés sont certifidepou les commissaire(s) aux comptes
dans les conditions prévues atl?alinéa de I'article L.225-235 du code de commerce.

Article 62 Commissaires aux comptes

Conformément a l'article L.114-38 du code de la umalité, I'assemblée générale désigne
pour 6 exercices au moins un commissaire aux cantipidaire et un suppléant, choisis sur la
liste mentionnée a l'article L.225-219 du code demerce.

Les commissaires aux comptes sont révocables danhditions de l'article L.225-233 du
code de commerce.

Le président du conseil d’administration convogeis)l commissaire(s) aux comptes a toute
assemblée générale.

Le commissaire aux comptes a notamment pour mission

- d’établir un rapport annuel présenté a I'assemigiénérale signalant les irrégularités et
inexactitudes éventuelles qu’il a relevées au cdarkaccomplissement de sa mission,

- de certifier le rapport, établi par le conseihdiministration et présenté a I'assemblée
générale, détaillant les sommes et avantages d&e toature versés a chaque
administrateur,

- d'établir pour chaque exercice un rapport spé&sialles conventions visées a l'article 58
des présents statuts qu’il présente a I'assemigiéérgle,

- de joindre a son rapport annuel une annexe rédapi les concours financiers,
subventions, préts et aides de toutes nature é8apiar la mutuelle au bénéfice d’'une
mutuelle ou d’'une union régie par le livre Il dode de la mutualité,

- de certifier les comptes consolidés et combingslié par le conseil d’administration,

- de porter a la connaissance du conseil d’admatish les vérifications auxquelles il a
procédé dans le cadre de ses attributions pré\varde pode de commerce,

- d'attester tout élément imposé par les textegguneur,

- de recevoir en cas de procédure d'alerte, le apgu comité d’entreprise dans les
conditions de l'article L.114-42 du code de la nalite,
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- de fournir a l'autorité visée a l'article L.510eli code de la mutualité en vertu de I'article
L.510-6 du méme code, tout renseignement sur Viéetide la mutuelle sans pouvoir
opposer le secret professionnel,

- de signaler sans délai a ladite autorité toutdaidécision mentionnés a l'article L.510-6
du code de la mutualité dont il a eu connaissance.

Chapitre 5 : Contrdle des élections
Article 63 Commission électorale

Il est créé une commission électorale chargée dssster de la régularité des opérations
électorales et de la neutralité des services dautaelle par rapport aux différents candidats.

La commission électorale valide les listes des icktsl aux fonctions de délégués des
sections de vote prévues a l'article 14 des préstatuts.

La commission électorale est compétente pour ardis contentieux relatifs aux élections a
'assemblée générale.

A l'issue de chaque renouvellement de I'assembégeiale, la commission électorale établit
un rapport destiné a I'assemblée générale surtaiidnent des opérations électorales.

La commission électorale est composée de 5 membkesgnés par le conseil

d’administration :

- 4 membres titulaires et pour chacun d’eux un mensugpléant, choisis parmi les
membres participants, n’exercant aucune foncticadministration ou de délégué a
'assemblée générale,

- 1 président.

Les membres de la commission électorale sont désigour une durée de deaxs.

En cas de déces, démission ou perte de statutsadreea I'exercice de leur fonction, il est
pourvu, dans les mémes conditions, a la désignateteur remplagant pour la durée du

mandat restant a courir.
Le conseil d’administration veille a la permanedeecette commission €électorale.
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Titre 3 : Dispositions diverses l

Article 64 Dissolution volontaire et liquidation

En dehors des cas prévus par les lois et reglereantsgueur, la dissolution de la mutuelle
est prononcée par 'assemblée générale dans lektioos fixées a I'article 21 des présents
statuts.

L’assemblée générale régle le mode de liquidatiaroenme un ou plusieurs liquidateurs qui
peuvent étre pris parmi les membres du conseilndilaidtration.

La nomination des liquidateurs met fin au pouvas ddministrateurs.

L’assemblée générale régulierement constituée oeamspour la liquidation les mémes
attributions qu’antérieurement. Elle confére, gjila lieu, tous pouvoirs spéciaux aux
liquidateurs, elle approuve les comptes de ladigtion et donne décharge aux liquidateurs.

L’excédent de I'actif net sur le passif est dévadu décision de I'assemblée générale statuant
dans les conditions prévues a l'article 21 desqmssstatuts a d’autres mutuelles ou unions
ou au Fonds National de solidarité et d’actionsualistes mentionné a l'article L.421-1 du
code de la mutualité ou au Fonds de garantie mewia l'article L.431-1 du code de la
mutualité.

Article 65 Médiation

En cas de difficultés liées a l'application ou t&rprétation des présents statuts et du
reglement mutualiste, le membre participant peadir€sser a la mutuelle. Au cas ou le litige
n'a pu étre résolu par cette voie, le membre ppdit peut demander les coordonnées du
médiateur compétent, dont les conditions de saikinseront communiquées sur simple
demande.
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