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POUR UN SYSTÈME DE SANTÉ SOLIDAIRE
POUR FAVORISER L’ACCÈS AUX SOINS DES ÉTUDIANTS

Le gouvernement s’attaque à la Sécu
Chaque année, le gouvernement invoque le « trou de la Sécu » pour adopter des mesures remettant en cause la solidarité entre 

les assurés sociaux (les franchises médicales en 2008 par exemple). Ainsi, l’accès aux soins recule, les malades payent pour les malades 

et l’état de santé général de la population se dégrade !

Alors que les étudiants sont toujours plus nombreux à renoncer à des soins pour des raisons financières, aucune mesure d’ampleur 

n’est apportée par le gouvernement. La raison invoquée : le manque de moyens et le « trou de la Sécu ». Pourtant, le gouvernement 

n’a pas hésité à sortir de sa poche 360 milliards d’euros pour sauver le système bancaire …

Notre système de protection sociale doit être défendu : la santé est un droit, et l’égalité dans l’accès à la santé doit être garantie. 

Au contraire, le gouvernement préfère favoriser un système de protection individuelle, en remettant en cause le principe fondateur 

de la Sécu : « chacun cotise selon ses moyens, et chacun reçoit selon ses besoins ».

Les projets de réformes en cours…
Loin de remettre en cause les profits des laboratoires pharmaceutiques
et la rémunération des médecins libéraux, le gouvernement a choisi :

- La mise en place d’une taxe sur les mutuelles, comme la LMDE, 
à hauteur d’un milliard d’euros. Pourtant, les mutuelles ne sont 
pas des assurances et ne font donc pas de profit : cette taxe 
se répercutera directement sur les assurés sociaux !

- Le maintien des franchises médicales alors qu’elles font 
reculer l’accès aux soins des plus précaires. 

D’autres solutions pour un système de santé solidaire
Des mesures de bon sens sont nécessaires pour combler 
le « trou de la Sécu », qui n’est pas inéluctable. La LMDE demande :

- L’arrêt des exonérations de cotisations patronales : 
23 milliards d’euros sont perdus chaque année pour la Sécu.

- Le paiement par l’Etat de sa dette à la Sécu, qui s’élève 
à plus de 5,6 milliards d’euros.

- La taxation des stocks-options à hauteur de 3 milliards 
d’euros chaque année.

- Une réorganisation du système de santé : rénumération 
des médecins, priorité à la prévention, etc.

Les réponses du gouvernement
De mauvaises réponses sont apportées à l’augmentation 
de la précarité chez les étudiants :

- L’augmentation de 3 euros de la cotisation obligatoire 
à la Sécu étudiante.

- La non réalisation des promesses électorales : Sarkozy a enterré 
la mise en place du « chèque santé », une aide à la souscription
d’une mutuelle pour les étudiants afin de leur permettre 
de bénéficier d’une protection complète...

- La fin de la visite médicale obligatoire pour tous les étudiants 
de 1ère année.

D’autres solutions pour répondre 
aux besoins des étudiants
Pour répondre à la dégradation de la situation sanitaire 
des étudiants, la LMDE exige :

- La mise en place d’un « chèque santé » national, délivré par les CROUS.

- Le gel de la cotisation obligatoire à la Sécu étudiante.

- Une enveloppe budgétaire extraordinaire pour permettre 
la transformation des MPU en centres de santé, où les étudiants 
pourraient se faire soigner sans avoir à avancer d’argent.

Nom..............................................................................................

Prénom........................................................................................

Adresse........................................................................................    

CP.................................................................................................     

Ville.............................................................................................

Mail :                                                                    

tél. :

Université / École / Filière / Année d’étude...............................

.....................................................................................................

Pour être informé des actions militantes de la LMDE, laisse ton contact* :

Coupon à envoyer à : LMDE 37 rue Marceau - BP 210 94203 Ivry-sur-Seine ou envoie un mail avec tes coordonnées à : contact.militant@lmde.com

Seule mutuelle étudiante nationale, la LMDE est dirigée par et pour les étudiants. Elle ne se limite pas à gérer la Sécu et la couverture complémentaire 
des étudiants : elle intervient régulièrement dans le débat public pour défendre ses valeurs de solidarité, d’égalité et d’entraide. 
Parce que chaque étudiant doit pouvoir faire ses études dans les meilleures conditions possibles, la LMDE milite au quotidien pour l’amélioration des conditions
de vie sanitaires et sociales de tous les étudiants. A travers cette campagne de sensibilisation aux dangers réformes en cours du système de santé, la LMDE fait
entendre la voix des jeunes pour la défense d’un système de santé public, juste et solidaire.

La LMDE, la mutuelle étudiante solidaire !

Le gouvernement ne répond pas aux besoins des étudiants
La situation sociale et sanitaire des étudiants continue de se dégrader : 23% des étudiants renoncent à des soins pour des raisons 

financières, 15% d’entre eux n’ont pas de mutuelle. La spirale doit être inversée : la population étudiante est précarisée et fragile, 

et doit être protégée.

En qualité d’adhérent et/ou affilié de la LMDE, vos données personnelles font l’objet d’un traitement informatisé qui a fait l’objet d’une déclaration auprès de la CNIL conformément à la loi du 6 janvier
1978. Votre droit d’accès, d’opposition et de rectification peut être exercé par courrier auprès de la LMDE – Service juridique BP 210 94203 Ivry Sur Seine.
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